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 مقدّمه -1

، ساماندهي و استانداردسازي امور استمراري در حوزه مدديريت ححدراو و ادافندد    راستاي شناسايي، تجزيه و تحليلدر      

موجود در هاي  ها و ظرفيت ها، ايده ها، تجرحه تخصصهمواره ضرورت استفاده حهينه و کارآمد از  ،عامل صنعت آب و حرقغير

ميداو اسدتفاده از تدواو مدديراو مدديريت ححدراو و ادافندد        که در اين وزارت نيرو حوده اصلي هاي  سطح صنعت از دغدغه

ريزي و اقددا  حدراي ارتقداا داندو، تواندايي و کدارکرد        هد. حعلاوه حرنامحاش هاي حالقوه و کارآمد مي نسيلعامل يکي از اتاغير

از اين طريق ضمن اوشو نقصداو نيدروي انسداني در    حاشد که  هاي حالادستي مي مديراو نيز از وظايف وزارت نيرو و حخو

الدککر و  هاي فوق  حضور ظرفيتحا  تر هاي کارحردي و تدوين حهنگا  فرايند انجا  امور، امکاو تدوين رويه يستادهاي  حخو

 گردد. هاي صنعت فراهم مي ساير ظرفيت

 فهد -2

هاي حوزه مديريت ححراو و ادافند  ها، فرايندها، گردش کارها و احلاغيه ارتقاي علمي، تخصصي و کارحردي دستورالعمل -

 .عامل وزارت نيروغير

هاي تدوين شدده در سدطح    هشناسايي، تجزيه و تحليل و تدوين فرايند کارآمد در امور استمراري عمومي و تسري روي -

 صنعت آب و حرق.

صنعت آب و حرق و حرکت در جهدت   عاملاستفاده از ظرفيت تخصصي و تجرحي مديراو مديريت ححراو و ادافند غير -

 ارتقاي آو.

 عامل وزارت نيرو.افزايي و امکاو رشد خلاقيت و احتکار در حوزه مديريت ححراو و ادافند غير ايجاد هم -

 شمول -3

 هاي مادرتخصصي. شرکت وستادي  هاي و حوزهمديراو مديريت ححراو و ادافند غيرعامل صنعت آب و حرق 

 مسئوليت -4

 حاشد. اجراي دستورالعمل حه عهده دفتر مديريت ححراو و ادافند غير عامل وزارت نيرو مي حرمسئوليت نظارت 

 تعاريف -5

ه رر مرار ر  ح ا  ا    ه م یران  فا ر،ار سای رد نفنسن  ا ه اا     کلی  مديران مديريت بحران و پدافند غيرعاملل:   -5-1

ه رد یرامرموع ه اینس  ری اا    کرسشنریر  مسئول که فس جررگر  فبیان  کمیته میرارت بحان  ا پینانی غیاعرمل ش اکت 

 برشنی. می
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 او و ادافند غير عامل وزارت نيرو.دفتر مديريت ححروزارت نيرو:  دفتر -5-2

هداي   دفداتر و يدا مجريداو مدديريت ححدراو و ادافندد غيدر عامدل شدرکت         هريد  از   مادرتخصصلي: شرکت دفتر  -5-3

 مادرتخصصي.

زيستي، ترجمه و توليد محتدوا و   سايبر، اژوهو،و ، آموزش دستورالعملتدوين هاي تخصصي  هري  از گروه گروه: -5-4

 ساير گروهها که حنا حه نياز توسط دفتر وزارت نيرو تشکيل خواهد شد.

 وزارت نيرو.کارشناس مستقر در دفتر رابط:  -5-5

گدروه حدا شدرظ وظدايف مشدخص و منددر  در       هدر  وزارت نيرو از مياو اعضداي  دفتر منتخب توسط فرد  سرگروه: -5-6

 دستورالعمل.

اي،  هاي آب منطقده  منظور تقسيمات تخصصي صنعت آب و حرق از حيث نوع خدمت رساني حه نا  تخصصي:بخش  -5-7

  حاشد. ، آحفاي شهري و آحفاي روستايي ميحرق ، توزيع حرق، توليداي منطقهحرق 

حا عضويت مديريت ححراو و ادافند غير عامل هاي تخصصي  منظور، کميته تخصصي ذيل کارگروه تخصصي: کميته -5-8

 حاشد. تخصصي و رياست معاوو دفتر وزارت نيرو ميمادر هاي نمايندگاو دفاتر شرکت

 مأخذمنابع و  -6

 72/9/0590مورخ  011/52873/00نامه مديريت ححراو و ادافند غير عامل حه شمارة  نظا  -

 .میرارت بحان  ا پینانی غیاعرملهاي تخصصي  ها و مصوحات کارگروه ساير دستورالعمل -

 ساختار -7

متشکل از مديراو مديريت ) هاي تخصصي گروهي راحط، سرگروه و اعضا ،دفتر وزارت نيروشامل هاي تخصصي  گروهساختار 

 .مي حاشد (متخصصين و صاحب نظراوححراو و ادافند غير عامل  و ساير 

 حاشد. ها متناسب حا علاقه، تجرحه و تخصص مديراو و حه انتخاب ايشاو مي عضويت در گروه -1 تبصره

هداي تخصصدي    مديراو کليه حخدو حضور  ،وري در عملکرد گروه حه منظور افزايو حهره ها گروهحهترين ترکيب  -2تبصره  

 حاشد. صنعت آب و حرق مي

ترکيب کيفدي   اولويت متفاوت(،  حه منظور ايجاد 5) حداقل  وزارت نيرو حا توجه حه اولويت انتخاب مديراودفتر  -3 تبصره

 ها را تنظيم خواهد نمود. ها، عضويت در گروه و کمي گروه

امکاو عضويت ساير متخصصين و صاحب نظراو صنعت آب و حرق  وزارت نيرو،دفتر حا هماهنگي راحط و موافقت  -4 تبصره

 ها امکاو اکير خواهد حود. در گروه
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 گروهاعضاي شرح وظايف  -8

 .موضوع فعاليت گروهنيازسنجي و شناسايي کمبود و نقصاو موجود در  -8-0

 شده.شناسايي رد حررسي، طراحي، تجزيه و تحليل و تدوين ايو نويس فرايند انجا  مناسب کار در موا -8-7

 موجود. هايحازحيني، حازنگري و اصلاظ فرايند -8-5

 گروه.فعاليت حه سراي  تدوين و ارايه گزارش نوحه -8-4

 مرتبط.  ايشنهادي در حوزه موضوعاتارايه  -8-3

 رساو و تبادل نظرات و مستندات حصورت مجازي. حضور فعال در گروه ايا  -8-6

 .لاز  حا ارائه مستنداتاه رهمشرکت فعال در جلسات حضوري  -8-2

 شرح وظايف سرگروه -9

 .حا هماهنگي راحطايشنهادي حراي انجا  کار  موضوعارايه  -9-0

 .انجا  کار حين اعضاي گروهتقسيم وظايف در راستاي  -9-7

 .موضوعاتگروه در مسير تحقق  ياعضا حينايجاد هماهنگي  -9-5

 ي گروه. ها مرتبط حا مستند سازي فعاليتتمامي اقدامات  ،تدوين صورتجلسات و حطور جامع -9-4

 حا هماهنگي راحط.حضوري حرگزاري جلسات  ايگيري -9-3

 ارزياحي عملکرد اعضاي گروه و ارايه گزارش از وضعيت فعاليت اعضا حه راحط. -9-6

 هاي ايشنهادي.کارهاي فراروي گروه حه راحط و ارايه راه چالوو  شناسايي و اعلا  نيازها -9-2

 وزارت نيرو حا هماهنگي راحط.دفتر ايجاد گروه ايا  رساو حا عضويت کليه اعضاي گروه و اعضاي  -9-8

 شرح وظايف رابط -11

 وزارت نيرو.هاي دفتر  ، خطوط مشي و حرنامهها  راهبري گروه در راستاي سياست -01-0

 اي و هدفمند گروه. حرکت حرنامه حرنامه ريزي کوتاه، مياو و حلند مدت در راستاي -01-7

 حه سرگروه.و اعلا  حرنامه در حوزه مرتبط نيازسنجي  و احصا ،شناسايي -01-5

 ( و شخص محور.کلي) نتيجه محورنظارت و ارزاياحي عملکرد گروه حصورت  -01-4

 اي از سرگروه. اخک گزارش عملکرد نوحه -01-3

 .ارايه گزارش مستند تفصيلي حه مبادي حالادست -01-6

 ها. شناسايي چالو هاي فراروي گروه و ارايه راهکار و اقدامات لاز  جهت مرتفع نمودو آو -01-2
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 کليات -11

ها در فضاي مجازي انجا   هاي گروه فعاليتعمده هاي اقدامات حضوري،  هاي مختلف و هزينه حا توجه حه محدوديت -00-0

، اتوماسديوو اداري و...( حدا   داخلدي  رساو اجتمداعي  ) ايميل، ايا  در يکي از فضاهاي موجودو تبادل نظر شده و گردش کار 

 هماهنگي راحط صورت خواهد اکيرفت.

 رعايت طبقه حندي مطالب از سوي کليه اعضاي گروه الزامي است. -00-7

وزارت دفتر  افراداعضا و سرگروه، راحط و ساير  رعلاوه حهر گروه تخصصي، مرحوط حه لاز  است در گروه ايا  رساو  -00-5

 عضو حاشند.نيز نيرو 

حدار ) حصدورت    4کار، حدداکرر سدالي    حه منظور ارتباط حضوري، تشريح و جمع حندي موارد لاز  و تنوع در گردش -00-4

وزارت نيدرو تشدکيل   دفتر روز قبل( و تصويب  71) حداقل  ها حا هماهنگي قبلي فصلي( جلسات حضوري در يکي از استاو

 خواهد شد.

وزارت نيدرو صدادر   دفتدر  توسدط   جلسات حضدوري  نامه نهايي هماهنگي و ايجاد مستندات اداري، دعوت حه منظور -00-3

 .گردد مي

را  عمومي و فراحخشي موضوعاتنويس  تدوين ايو و مورد نظر در اين دستورالعمل صرفا وظيفه شناسايي هاي گروه -00-6

مطاحق و هاي مادرتخصصي  موضوعات مرحوط حه هر حخو تخصصي از طريق دفاتر شرکتايگيري است هي حدي د.نحعهده دار

 فرايند مرحوطه انجا  خواهد شد.

صصي در صورت نياز حه احلاغ کلي در سطح صنعت آب و حرق، اس از جمع حندي و حه هاي تخ کار گروه نتايج گردش -00-2

هاي مادرتخصصي و ايجاد همگرايي در سطح سدتادي، در جلسدات کميتده تخصصدي مطدرظ و حده        منظور اخک نظر شرکت

 کارگروه تخصصي ارجاع خواهد شد.

 .گردد ميصادر سال  حراي مدت ي تخصصي توسط رئيس کميته ها  سرگروهو هاي تخصصي  احکا  اعضاي گروه -00-8

 خواهد حود. ها تا تعيين سرگروه حعدي و انتقال سواحق  و مستندات، حه قوت خود حاقي مسئوليت سرگروه -00-9

  وه دو  انتخاب خواهدشد.نفر حوده و در صورت افزايو تعداد، سرگر 03مرتبط حا هر سرگروه تعداد اعضاي  سقف -00-01

هدا   مهم ارزياحي عملکرد دحيدراو و شدرکت  از شاخص هاي  ،هاي تخصصي حا توجه حه اينکه مشارکت فعال در گروه -00-00

حاشد، لاز  است در اين راحطه دقت نظر کافي و تمهيدات مورد نياز از سوي مديراو عامدل محتدر  و مدديراو مدديريت      مي

 ها صورت اکيرد. ححراو و ادافند غيرعامل شرکت

 

 


